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OSASNAMOSI

Madda 1. Umumi miiddsalar

1.1. Bu Osasname Azerbaycan Respublikasi Sahibkarlar (isegétursnler) Togkilatlar Milli
Konfederasiyasinin (bundan sonra “Konfederasiya”) daxilinde Nagliyyat ve logistika
Komissiyasinin (bundan sonra “Komissiya”) teskili ve fealiyystinin hlqugi esaslarini
muayyen edir.

1.2. Komissiya, Konfederasiya Nizamnamsasinin 5.11-ci bendinin middsalan esasinda
yaradilir.

1.3. Komissiya, Konfederasiyanin Nizamnamasinde muieyysn olunmus vezifslerin icrasi
prosesinda garsiya ¢ixan sahavi masalsleri (problemlsri, taklifleri, planlari, layihsleri vo
sair) mivafiq sahade ixtisaslasmis mitexassislerin, ekspertlorin ve sahibkarlq
subyektlori nimaysndaslerinin arasdirmasina teqdim etmak, onlarin rayi ve konkret
tokliflori esasinda mivafiq mesalelerin ¢evik ve semersli halli Usullarini
muayyanlasdirmak maqsadile teskil edilir.

1.4. Komissiya huquqi sexs deyildir. O, ¢z faaliyystini Konfederasiyanin Reyasst Heystinin
rahbarliyi, himayaginin (Himayaciler Surasinin) misahidssi altinda hayata kegirir.

1.5. Komissiya ictimai asaslarla, daimi fealiyyst gosterir.

1.6. Komissiya 6z fealiyystinde Azarbaycan Respublikasinin glivvada olan hiiqugi aktlarini,
Konfederasiyanin Nizamnamasini, bu ©sasnameni, Konfederasiyanin Qurultayi, Idare

Heyeti vo Rayaseat Heyatinin gararlarini, habels Azarbaycan Respublikasinin reqabst
ganunvericiliyi il muayyan edilmis ragabat siyasatinin prinsiplarini rehbar tutur.

1.7. ©sasname, Rayassat Heysti tarafinden taesdiq olundugu tarixden hiqugi qiivvaye minir.

1.8. Osasnamanin Azerbaycan Respublikasinin qlivwvede olan hiiqugi aktlan ve
Konfederasiyanin Nizamnameasi ile ziddiyyst tagkil eden middesalarinin hiiqugi qiivvesi
yoxdur.



Madds 2. Komissiyanin faaliyyet istiqametleri

2.1. Komissiya 6z faaliyystini asagidaki istiqgamatlerde hayata kegirir:

2.11.

2.1.3.

2.1.4.

2.1.6.

2.1.7.

2.1.8.

6lkenin nagliyyat ve logistika sektorunda igtisadi vaziyystin tshlili, bu sahade mévcud
problemlerin aragdirlmasi ve sabablerinin  musyyanlegdiriimasi, onlarin  halli
istiqgametinds teklifler va planlar hazirlanmasi;

- negliyyat ve logistika sahsesinde gabaqcil beynslxalq tacriibs, texnoloji nailiyystler ve

innovasiyalarin tedqigi, onlarin 6lkemizde tetbigi imkanlar ve sertlerinin misyyen
edilmasi ile bagh taklifler ve planlar hazirlanmast;

nagliyyat ve logistika sektorunda saglam reqabst muhitinin formalagdirilmasi ve
inkisafina dair teklifler ve planlar hazirlanmasi;

naqliyyat ve logistika sektorunun tenzimlenmasi ve davamli inkisafi ile bagh yeni déviet
standartlar, strategiyalari, programlari, planlar va inkisaf konsepsiyalari layihalarinin,
hamginin nagliyyatda tarifler, risumlar, tehlukssizlik qayda ve normalar, lisenziya ve
icaze sertleri ve prosedurlarn, sair ssnad layihslerinin iglenib hazirlanmasi, habele
moévcud normativ senadlere dayisiklikler ve slavaleri ehtiva edan yeni tskliflarin iglonib
hazirlanmasi; ‘

nagliyyat ve logistika sahesinde tehsil ve kadr hazirh@, habelo elmi-texniki
programlarin tekmillagdiriimasi barads taklifler hazirlanmasi;

nagliyyat ve logistika sahelerinde foaliyyat gdsteren Konfederasiya Uzvlerinin
ehtiyaclarinin miesyyenlesdiriimasi ve halli Gglin teklifler hazirlanmast;
Konfederasiyaya rey verilmasi iglin daxil olan, naqliyyat ve logistika sektoruna aid
normativ senad layihalerinin igtisadi ve texniki aspektlarinin tshlili ve ray verilmasi;
Konfederasiyanin prezidentinin, vitse-prezidentlorinin, diger komissiyalarinin, béige
(rayon) suralannin, habele Komissiyanin himayagisinin (Himayagiler Surasi Gizviiniin)
naqliyyat ve logistika sektoru ile bagh sorgularinin cavablandiriimasi.

Madda 3. Komissiyanin vazifalari

3.1. Komissiya agagida sadalanan vazifsleri yerins yetirir:

3.1.1.
3.1.2.

3.1.3.

3.14.

3.1.5.

0z faaliyystini bu ©sasnams ile miisyyan edilmis istiqamatlors uygun teskil etmak;
Osasnamade nezerds tutulan funksiyalarini icra etmak Ugiin 6z iclaslarinin giindsliyini
musyyenlosdirmak va iclaslar kegirmak; v
icraatina teqdim edilen sanadleri ve verilon tapsiriglari gebul etmak vs ya gsbulundan
imtina edilmasi bareds asaslandiriimis gsrar ¢ixarmag;

icraatina gsbul edilmis senadler ve tapsiriglar esasinda gevik, teferriatll ve obyektiv
aragdirmalar hayata kegirmak;

har bir senad ve tapsiriq Gzre apariimig aragdirmanin yekun naticasini arayis, ray vo

(ya) teklif vermakls, yaxud akt, hesabat ve ya basga név senad hazirlamagqla
sonadlesdirmak;



3.1.6. Komissiya adindan tartib olunan senadlerin vaxtli-vaxtinda ve pesekar formada islenib
hazirlanmasini temin etmak;

3.1.7. fealiyyatini giymatlendirmek ve semersliliyini artirmaq Ugun zsruri daxili qayda ve
prosedurlarini miisyyanlesdirmak;

3.1.8. bu ©sasnamsnin middsalarindan irsli gslen, habels Konfederasiyanin Royasot Heyeti

terefinden Komissiyaya onun faaliyyst istiqgamatleri garcivesinds hsvale edilen diger
vazifslari yerina yetirmak.

Maddas 4. Komissiyanin hiiquqlari

4.1. Komissiyanin asagida sadalanan hiiquglar vardir:

4.1.1. 6z dovri ig planini ve daxili prosedur qaydalarini (reqlamentini) bu 8sasnamaya uygun
hazirlayib tasdiq etmak;

4.1.2. ayn-ayri sahelerde ixtisaslagsmis mutoxassisler ve ekspertlorin, habels tocribali is
adamlarinin  Komissiyanin fealiyystine calb edilmasi Ggin Konfederasiyanin
prezidentine taqdimat vermask;

4.1.3. 6z daxilinds GOzvierden ve celb olunmus miitexsssisloer, ekspertlor va tacriibsli iS
adamlarindan ibaret mivaqqgati, yaxud daimi iggi gruplar teskil etmak;

4.1.4. is¢i gruplarinin terkibi, vezifsleri, hiiquqlar, is planlar ve daxili prosedur qaydalarini
(reglamentini), habels onlarin giindsliyine teklif olunan masslslerin siyahisini, elace de
dévri hesabatlarini tesdig etmak;

4.1.5. icraatina gabul edilmig senadler ve tapsiriglar, o cimledan giindsliys ve (ya) is planina
daxil edilmig meselalerin arasdinimasi ve miivafiq natice senadlerinin hazirlanmasini
muvafiq is¢i gruplarina havalse etmak;

4.1.6. idare, miisssise vo toskilatlardan melumat alinmasi megsadile onlara miracist
edilmasi, respondentlor arasinda sorgular kegirilmasi, ekspert rayi vo (ya) mitexassis
izahi alinmasi, habels laboratoriya analizi teyin edilmesina zarurst yarandig hallarda,
Konfederasiyanin prezidentine bu barada vesatst vermak;

4.1.7. vezifelerinin icrasi asnasinda sahavi masaleler bareds rey ve ya arayis alinmasina
zorurst yarandigi halda, Konfederasiyanin aidiyysti komissiyalarina miiracist etmak;

4.1.8. ayn-ayri mesalsleri Konfederasiyanin diger komissiyasi (komissiyalari) ils - birlikde
mizakire etmays zarurst yarandigda, hamin komissiya ile (komissiyalarla) musterek
iclaslar tagkil etmak, onlarla qarisiq terkibds is¢i qruplari yaratmagq;

4.1.9. vazifelerinin icrasi esnasinda texniki, teskilati ve informasiya destayi tsleb olunduqgda,
Konfederasiyanin Direktorluguna muracist etmak;

4.1.10. vezifslerinin icrasina sehlenkar ve (ya) intizamsiz munasibst gésteren izv barade
sifahi ve ya yazili xebardarliq formasinda intizam tenbehi totbiq etmak;

4.1.11. Komissiyanin melumat bazasini va arxivini formalagdirmagq.



Madda 5. Komissiyanin terkibi

5.1.  Komissiyanin terkibi Konfederasiyaya Uzv olan sahibkarliq subyektlorinin
niimayendslerinden tagkil olunur. Uzvlikk hiiquglar dayandirimis (dondurulmus) tizvier
tarefinden namizad (namizadler) irsli siriile bilmaz.

5.2. Komissiyanin tzvlllyline namizadler Komissiyanin fealiyyst istigamatlerins aid sahslarde
azi 3 (ug) illik is tacrubasine malik olmalidirlar.

5.3. Komissiyanin terkibine namizedler Konfederasiya uzvlerinin elektron ve ya kagiz
daglyicida olan yazili miracisti esasinda onlarin isgileri arasindan mioeyysn edilir.
Konfederasiyanin Gzvii olan ferdi sahibkarlar 6z namizadliyini irali siire bilerler.

5.4. Namizadlerin ssnadlerinin yoxlanilimasi, onlarin mivafiq telsblere uygunlugunun
miayyan ediimesi ve qeydiyyati Konfederasiyanin Direktorlugu terefinden heyata
kegirilir.

5.5. Komissiyanin terkibine Konfederasiya Uzviinun yalniz bir namizadi segilo biler.

5.6. Komissiyanin terkibine mikro, kigik, orta ve iri sahibkarliq subyektlerinden bsraber sayda,

yaxud sahibkarlig subyektlorinin  kateqoriyalari arasinda mimkin  qgeder
balanslagdiriimis nisbatds tzvler segilir.

5.7. Komissiyanin terkibi Konfederasiya prezidentinin teqdimati ssasinda Reayaset Heyati
terefindan 1 (bir) il middatine segcilir.

5.8. Komissiyadan ¢ixan sexsin yerine yeni namizaedin, habele Komissiya tarkibinin
geniglendirimesi moegsadile slave namizadin qebulu Konfederasiya prezidentinin
teqdimati esasinda Rayasest Heystinin garari ile hayata kegirilir. Bu hallarda yeni Gizviin
selahiyyat middeti Komissiyanin fealiyystds olan Uzvlerinin salahiyyst muddsatinin qalan
hissesi ilo mahdudlasir. '

9.9. Komissiya Uzvinin (sadrinin, miavininin) sslahiyystlerina asadidaki hallarda vaxtindan
avval xitam verilir:

5.9.1. Konfederasiyanin Reyasst Heystine 1 (bir) ay gabaqcadan erize invanlamagla
vazifasindan istefa verdikds;

9.9.2. smak qabiliyystini 3 (ii¢) aydan artig muddats itirdikde, yaxud vefat etdikde;
5.9.3. temsil etdiyi sahibkarliq subyekti ile olan amak miiqavilesina xitam verildikda;

5.9.4. temsil etdiyi sahibkarliq subyektinden onun sslahiyystlerine xitam verilmssi barada
yazili muracist daxil oldugda;

5.9.5. temsil etdiyi sahibkarliq subyekti 6z sahibkarliq fealiyystini dayandirdiqda, miflis elan
edildikds, yaxud hiiquqi sexs olan sahibkarliq subyekti lagv olunduqda;

5.9.6. Komissiyanin 3 (l¢) ardicil iclasinda har hansi sebabdan istirak etmayib sebabi barada
Komissiyaya melumat vermadikds, yaxud verdiyi melumatlarin (zrli hesab
olunmamasi barede Komissiya terafinden gerar gixarildigda;

5.9.7. Komissiyanin fealiyystine mane olmasi, yaxud vazifslerinin icrasina sshlenkar ve (ya)
intizamsiz munasibati barede Komissiya tarafinden miivafiq akt qebul edildikds;

5.9.8. ferdi sahibkar gisminde Komissiyaya gebul edilmis soxsin sahibkarliq fealiyysti
dayandirildigda, yaxud onun vergi ugotuna xitam verildikde.



5.10. Bu Osasnamenin 5.9-cu maddssinds nazerds tutulan melumatlar ve (ya) senadler
Konfederasiyanin Direktorluguna bilavasits, yaxud Komissiyada temsil olunan mivafiq
sahibkarliq subyekti vasitesile 5 (bes) is glinii srzinde taqdim olunmalidir.

5.11. Komissiya Uzvinun selahiyystlerine Konfederasiya prezidentinin teqdimati esasinda
Rayasat Heystinin garari ile xitam verilir.

Maddse 6. Uzvlarin vazifaleri ve hiiquglar

6.1. Komissiyanin Gizvi (sadri, miiavini) asagidaki vazifsleri yerina yetirir:

6.1.1. bu ©sasnamenin ve Komissiyanin daxili prosedur qaydalarina (reglamentina), habela
etik davranis qaydalarina amal etmak;

6.1.2. Komissiyanin iclaslarinda ve muizakirelerinds istirak etmok;

6.1.3. Komissiyanin ve {zvl oldugu is¢i qrupunun is yukinun bélisdirilmesinds istirak
etmak;

6.1.4. icrasi ona havals edilmis tapsingi (mslumatin va ya senadin aragdirimasi, miiqayisali
tehlil apariimasi, ray, teklif, layihs, hesabat, yaxud diger név senadin hazirlanmasi va s.)
vicdanla, vaxtl-vaxtinda, diizglin ve tam hacmda yerins yetirmak;

6.1.5. Komissiyanin diger Uzvleri ilo qarsiligh esmekdashg etmak, onlarin foaliyystine
manegilik tératmamak.

6.2. Komissiya Gzvunin asagidaki hiiquglar vardir:
6.2.1. Komissiyanin ve onun is¢i gruplarinin faaliyysti baredse malumat almagq;

6.2.2. Komissiyanin va Gzvi oldugdu is¢i grupunun daxili prosedur gaydalarina (reqlamentina),
i$ planina, iclasinin glindsliyine, habele iclasda miizakire edilon meselolere dair 6z
movqeyini ve takliflorini sifahi, yaxud yazili sekilde ifade etmak;

6.2.3. Komissiya Gzviiniin vezifelerine aid olmayan tapsiriglarin icrasindan ssaslandiriimis
formada imtina etmak;

6.24. sesvermade igtirak etmek, yaxud ayri-ayri gerarlanin (aktlarin, teqdimatlarin,
hesabatlarin ve s.) gabulu prosesinda bitsrsf galmag;

6.2.5. Komissiyanin ve zvii oldudu isci grupunun gerari (akti, rayi, hesabati ve s.) ile
razilagmadiqda, hamin masalays dair ssaslandinimis xisusi rey vermak;

6.2.6. Komissiyanin katibinde saxlanilan senadlerin surstini ondan tsleb etmak.
6.3. Komissiyanin tzvleri 6z aralarindan Komissiyanin sadrini ve muavinini segir.

6.4. Sedr vo miavin 3 (ii¢) ayliq miuddate rotasiya qaydasinda segilir. Rotasiya kéndillulik
prinsipina asaslanir. Rotasiyanin digar sartlori Komissiyanin gerari ile milayyan edilir.

6.5. Komissiyanin sadri onun lzvlers samil edilen vezifslerle yanasgi, asagidaki vezifaleri
yerina yetirir;
6.5.1. Komissiyanin iclaslarini daxili prosedur qaydalarina (reglaments) uygun togkil ve idara
etmak;
6.5.2. Komissiyanin iclaslararasi dévrlerinds isci gruplarin faaliyystini slagelendirmak;



6.5.3. Himayasginin (Himayasgilar Surasi tGzviintn) telebi ile Komissiyada, o ciimleden onun
is¢i gruplarinda baxilan mesalelerin gedisati ve hazirlanan senadlerin veziyysti bareds
ona malumat vermak;

6.5.4. Komissiya adindan qebul edilen qerarlari, hazirlanan senadleri ve maktublari
imzalamagq;
6.6. Komissiyanin sedri (izvlers samil edilon htiquglarla yanasi, asagidaki sslahiyystlori
hayata kegirir:
6.6.1. Komissiyani Konfederasiyanin digar orqanlari qarsisinda temsil etmak;
6.6.2. Komissiyanin névbadankanar iclasini ¢agirmag;

6.6.3. Komissiyanin igci qruplarinda baxilan masslslerin gedisati ve hazirlanan sanadlerin
vaziyysti barede mivafiq is¢i qruplarinin rehbarlsrinden melumat almagq.

6.7. Komissiya sadri Komissiyanin iginde miiveqqsti istirak eds bilmadiyi hallarda, Komissiya
sedrinin muavini bu Ssasnamenin 6.5-6.6-ci maddslerinde gdsterilen funksiyalari
hayata kegirilir.

Madda 7. Komissiyanin is qaydasi

7.1. Komissiya, bu Osasname ile misyysn edilmis funksiyalarini iclaslar teskil etmak,
muzakirsler aparmagq, senadler hazirlamaq ve garar gabul etmakle hayata kegirir.

7.2. Komissiyanin iclaslar névbaeti ve névbadenkanar ola bilsr.

7.3. Novbsti iclaslar Konfederasiyanin Rayasat Heystinin tesdiq etdiyi imumi reqglamentin
sortleri garcgivesinde Komissiyanin daxili prosedur qaydalarinda (reglamentinda)
nazerds tutulan dévrilikle kegirilir.

7.4. Novbadenkenar iclas Komissiyanin sadri, istenilen 3 (iig) tizvii, himayagisi (Himayagiler
Surasinin  Gzvli), Konfederasiyanin prezidenti, vitse-prezidentlori ve ya bas katibi
terafinden gagirila biler. Névbadenkenar iclasin gundsliyi onu ¢agiran salahiyystli soxs
torefinden muayyan edilir.

7.5. Komissiyanin iclaslart canli gériis, yaxud xiisusi program tetbigi vasitesile onlayn
formatda teskil oluna biler.

7.6. Uzvlerinin yaridan goxu igtirak etdikde, Komissiya salahiyyatlidir.

7.7. Komissiyanin sedri (o, olmadigda muavini) iclasi aglr, iclasin tesdiq olunmus giindsliyini
va (yaxud) gundsliys dair taklifleri elan edir.

7.8. Taklifler muizakire olundugdan sonra iclasin gtindasliyinin yekun mazmunu sasverms yolu
ile tasdiq edilir.

7.9. Komissiya bu Osasnamenin 2.1.1 - 2.1.6-ci maddalerinde sadalanan funksiyalari 6z
tagabblisl ile hayata kegirir.

7.10. Bu ©sasnamanin 2.1.1 - 2.1.6-c1 maddslerinde sadalanan funksiyalarla bagl konkret
tapsinglar Komissiyaya Konfederasiyanin prezidenti, vitse-prezidentleri ve Komissiyanin
himayagisi (Himayagilar Surasinin tizvl) terafinden de havals edils biler.

7.11. Bu 9sasnamenin 2.1.7-ci maddesinde nezerds tutulan senad layihsleri Komissiyanin
icraatina Konfederasiyanin bas katibi ve ya muavini terefindan verilir.



7.12. Bu Osasnamanin 2.1.8-ci maddesinds nazards tutulan sorgular Komissiyanin icraatina
hamin maddade godsterilon aidiyysti vezifsli sexsler ve struktur vahidler tersfindsn
taqdim edilir.

7.13. Bu ©sasnamanin 7.10 — 7.12-ci maddslerinds gdsterilen sslahiyyatli orqanlar ve vazifsli
soxslor tersfinden Komissiyanin icraatina verilon senadler, sorular ve tapsiriqlar
sonuncunun fealiyyst istiqamstlerine aid olmadigda, Komissiya onlari icraata qebul
etmakden imtina barads asaslandiriimis gerar ¢ixarir.

7.14. icraata gabul edilmis senadler, sorgular ve tapsiriglar, o ctimladan glindsliye ve (ya) is
planina daxil edilmis masalaler miizakire edilir, yeni senadlerin iglonib hazirlanmasi
imkanlari  giymatlondirilir, onlarin icra prinsipleri, proseduralari ve middati
mueayyanlasdirilir.

7.15. Komissiya ayri-ayr senadler, sordular va tapsiriglarin icrasini mivafiq is¢i gruplarina
hevale edir, aragdirmalarin gevik, tefarrliath ve obyektiv apariimasi {iciin 8sasnamaenin
4-cl maddesinds nazardas tutulan diger hiiquglarindan istifads edir.

7.16. Komissiya, hazirlanmis sanad layihssinin tesdiq edilmasi, onun diizslise ve ya yeniden
islenib hazirlanmag@a gaytariimasi, yaxud baxilmamis saxlaniimasi barsde gerar qobul
edir.

7.17. Komissiyanin qerarlari onun iclasinda istirak eden tzvlerinin adi ses goxlugu ile gebul
edilir. Seslar baraber oldugda sssvermaya qoyulan massle redd edilmig sayilir.

7.18. Komissiya icra etdiyi igler ve onlarin naticeleri barede Rayasat Heyatina riibdas 1 (bir)
dafs hesabat verir.

Madds 8. is¢i qruplar va masvaratgilar

8.1. Komissiyanin qerari ilo onun terkibinds daimi ve (ya) muvaqgsti (ad-hoc) isci gruplari
yaradilir.

8.2. Daimi ig¢i gruplari Komissiyanin faaliyyet sahsasine aid funksiyalarin miiayyen qismini
geyri-miayyan middatda hayata kegirmak maqgsadile yaradilir.

8.3. Muvaqgsti (ad-hoc) is¢i gruplan Komissiyanin faaliyyet sahssina aid konkret tépgm@m
icrasi magsadile yaradilir. Tapsiriq icra olundugdan sonra muvafiq ig¢i qrup buraxilir.

8.4. Isci qruplar Komissiyanin tizvlerindan ibarst terkibde, sahavi ixtisaslasma ve konllulik
prinsipleri esasinda yaradilir.

8.5. lsci qruplann vezifeleri, hiiquglan, daxili prosedur qaydalari ve is planlarinin
musyyanlagdiriimesi, onlara konkret tapsiriglarin verilmasi, hazirladiglari sanad
layihalerinin ve hesabatlarinin dinlenilmasi ve tesdiqi, habele is¢i gruplarina yeni
Uzvlerin gebulu, mévecud Gzvin isci qrupundan gixariimasi selahiyyatleri Komissiya
tarefindan hayata kegirilir.

8.6. Komissiyanin va onun is¢i gruplarinin faaliyystine mutexassisler, ekspertlar va tacriibali
is adamlari masvarstci gisminda calb oluna biler.

8.7. Mesgverstcilor Konfederasiya prezidentinin sarancami ile, Komissiya tzvlerinin sslahiyyst
muiddastindan artiq olmayan miiddats teyin edilir. Masveratginin salahiyyatlerine onun 6z



orizesi, yaxud Komissiyanin vesatsti esasinda Konfederasiya prezidentinin ssrencami
ile vaxtindan asvval xitam verilir.

8.8. Magvarstgi Komissiyanin ve ya muvafiq is¢i qrupun giindsliyi, habele baxilan massloeler
ve arasdinlan senadlerle tanis ola, onlara ray bildire ve taklifler vers biler. Mogveratgi,
gerarlarin gaebul edilmasinds (sesvermadas) istirak etmak hiiququna sahib deyil.

Madds 9. Katib

9.1. Konfederasiyanin bas katibinin serencami ile Konfederasiyanin Direktorlugunun
amakdaglarindan Komissiyaya katib teyin edilir.

9.2. Komissiyanin katibi:

9.2.1. Konfederasiyanin diger orqganlan ile Komissiya arasinda elageleri ve senad
dévriyyssini temin edir; ‘

9.2.2. Komissiyaya Unvanlanan sanadleri gsbul edir ve qeydiyyata alir, onlarin elektron
nusxesini hazirlayib 1 (bir) is guniinden gec olmayaraq Komissiya iizvlerine (sedrins,
muavinina) taqdim edir;

9.2.3. Komissiyanin iclas giindsliyini ve guindsliys dair tekliflori Komissiya {izvlerine (sadrins,
muavinina) ve masveratcilers iclasin kegirilocayi tarixden azi 3 (iig) giin avval elektron
formada teqdim edir;

9.2.4. Komissiyanin iclaslarinin teskili ile bagl texniki masslaleri hall edir;

9.2.5. Komissiyanin iclaslarini protokollasdirir ve ya onlarin audio, yaxud video geydiyyatini
temin edir, protokollari imzalayir ve iclas sadrine teqdim edir;

9.2.6. Komissiya tersfinden hazirlanmis senadleri tesdiq olundugu tarixden 3 (ii¢) is giini
muddstinde bu ©sasnamenin 7.10 — 7.12-ci maddaslerinde gosterilen aidiyysti organlar
ve vezifeli gexslore, Komissiyanin 6z tesebbusi ile hazirlanmis senadlori ise
Konfederasiyanin prezidentine géndarir;

9.2.7. ©sasnamenin 7.13-cli maddasinds gdstarilen gerarin niisxesini onun tesdiq olundugu
tarixden 3 (li¢) is gunG middstinde ©sasnamenin 7.10 — 7.12-ci maddslarinda
gostorilen aidiyysti orqana ve ya vezifsli sexse taqdim edir;

9.2.8. Komissiya Gzviiniin ve ya himayacinin (Himaysgiler Surasi tzviiniin) telebi ilo ona
Komissiyaya aid sanadlarin surstini teqdim edir;

9.2.9. kadiz daslyicida olan senadlerin gorunub saxlanmasi ve arxivlenmasini, habele
elektron dasiyicilarda olan senadlerin sistemlasdiriimasini temin edir.

9.3. Komissiya katibinin vazifelerine Konfederasiyanin bag katibinin ssrencami ilo xitam
verilir.

Madda 10. Himayagilik

10.1. Komissiyanin fealiyystini miigahide etmak, samaraliliyini giymatlendirmek ve artirmaq
maqsadile Reyaset Heysti 6z lizvleri arasindan himayagci (kurator) segir, yaxud 3 (ig)
Uzvunden ibaret tarkibde Himayaciler Surasi yaradir.



10.2. Himayaginin (Sura Gzvlerinin) salahiyyat middati Komissiya terkibinin salahiyyat
muddati ile mehdudlasir. Himayacinin (Sura Gzvinin) sslahiyystlerine Rayaset
Heyatinin garari ile vaxtindan svval xitam verila biler.

10.3. Himaysgiler Surasi yaradildigda, o, 6z sadrini se¢a ve bu ©sasnamaya uygun olan
daxili prosedur qaydalarini miiayyenlosdire biler. Uzvlerinin yaridan ¢oxu istirak etdikds,
Sura selahiyyastlidir. Suranin gerarlari onun iclasinda istirak edan Gzvlerinin sade ses
coxlugu ile gabul edilir. Bu maddsnin muddealan Sura Gzvinin ferdi gaydada heyata
kecira bilacayi salahiyyatleri mahdudlasdirmir.

10.4. Himayag¢i (Sura Uzvi) Komissiyanin faaliyyetini musahide etmak, Komissiya ile
Rayasst Heysti arasinda, elece de Komissiyanin kenar teskilatlarla slagalerini
koordinasiya etmak, Komissiyada baxilan masalalerin gedisati vo hazirlanan sanadlarin
vaziyysti barede Komissiya sadrindan (muavinindan) operativ mslumat alde etmak,
Komissiyanin katibinde saxlanilan senadlerin suratini ondan taleb etmak hiiquglarina
malikdir.

10.5. Himayag¢i (Sura) Komissiyanin faaliyyati barads 6z ray ve tekliflerini Rayasst Heyatine
taqdim edir.

Madda 11. Osasnamaya alava va dayisikliklar edilmasi

11.1. Bu ©Osasnamays slave ve (yaxud) dayisik edilmasi barede tesebbliis hiiququ
Konfederasiyanin prezidentine, vitse-prezidentlarine ve Komissiyanin himayagisine
(Himaysagilar Surasina) mansubdur.

11.2. Osasnamays slave ve doyisikliklor edilmssi barsde qerar Konfederasiyanin bas
katibinin rayi dinlenildikdan sonra Rayasat Heyati tarafindan gabul olunur.

11.3. Olave ve dayisikliklerin gilvvays minmasi tarixi Rayasat Heystinin mivafiq gerarinda
gosterilir. Qlvveye minmea tarixi gosteriimadiyi halda, slave ve (yaxud) dsyisiklikler
Reyasat Heyatinin muvafiq gesrarinin gabul edildiyi tarixden sonraki ilk is gininds
glivveya minir.



